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ESTUDIO INMOBILIARIO DEL SECTOR

PARA CONTRATAR EL ARRENDAMIENTO DE UN BIEN INMUEBLE DESTINADO AL
FUNCIONAMIENTO DE LA DIRECCION TERRITORIAL DEL TOLIMA, UBICADA EN LA CIUDAD

1.

Ministerio del Trabajo

DE IBAGUE

Objetivo: Contratar el arrendamiento de un inmueble adecuado tanto para la prestacion de
servicios de atencion al ciudadano como para el desarrollo de las actividades misionales y de
apoyo de los funcionarios vinculados a la Inspeccién de Trabajo de Chaparral adscrita a la
Direccion Territorial Tolima, asi como el aseguramiento de condiciones Optimas de
infraestructura, ubicacion y accesibilidad para todas las personas, con el fin de continuar sin
interrupciones la prestacion del servicio, optimizar recursos y cumplir con las normativas
vigentes, en concordancia con la misién, visién y politicas del Ministerio del Trabajo.

Segmentacion del publico objetivo: Concurren personas de diferente nivel socioecondmico,
escolar, cultural, en condicion de vulnerabilidad y diversidad de género, de los municipios de
Ataco, Planadas, Rioblanco, Roncesvalles y San Antonio, ademas del mismo municipio de
Chaparral, lo cual exige contar con un espacio fisico adecuado que garantice una atencién
oportuna, segura y eficaz a los ciudadanos de esta amplia zona del sur del departamento con
solicitudes y requerimientos relacionados con distintos temas laborales, administrativos y
tramites relacionados con la misionalidad de la entidad,

Por lo anterior, se solicitaron cotizaciones de inmuebles acorde con los requerimientos para
el buen funcionamiento de la sede de la Direccién Territorial Tolima del Ministerio del Trabajo

Analisis de precios:

Luego de realizar trabajo de campo se obtuvieron tres propuestas, las cuales se analizaron
teniendo en entre otros, aspectos como precio, ubicacion, buena accesibilidad y movilidad
para funcionarios y ciudadania, uso del suelo, acceso a la infraestructura para personas con
movilidad reducida (rampas, plataformas, ascensores u otros), cercania de otras entidades,
adscritas y vinculadas al sector trabajo, zona con Optimas condiciones de seguridad, entre
otros aspectos importantes y se determinaron los valores del sector inmobiliario en el
municipio para el arrendamiento de un inmueble que cumpla con las caracteristicas y
requerimientos para el funcionamiento de la Inspeccion de Trabajo de Chaparral Tolima.
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) AREATOTAL CANON VALOR SERVICIOS MESES
EM UBICACION M2) MENSUAL VA TOTAL ADMINISTRACION | PUBLICOS | ARRIENDO TOTAL
Carrera 8 10-49 11 mesesy 16
PROPUESTAT | 1 Tolma 15| $2.700.000,00 $513.000(  $3.213.000($ - [Noincluye dine $36.783.000
PROPUESTA2 | C2Tr@953T 15| $3.100.000,00 $589.000]  $3.689.000(% - [Noincluye fimesesy16 | 45 546467
Chaparral, Tolima dias
Calle 10 8-42 . 11 mesesy 16
PROPUESTA3 |\l Tolima 26,28| $2.575.000,00]  $489.250,00/$3.064.250,00 No aplical Incluys e $35.341.017

3. Conclusion

Una vez realizado el analisis detallado de las propuestas de arrendamiento, se observo que
factores como estado del inmueble, costos de mantenimiento y oferta de servicios adicionales,
facil acceso a la ciudadania y a personas con movilidad reducida, seguridad del sector, entre
otros, impactan de manera importante la viabilidad de cada opcion. No obstante, es
fundamental considerar el dinamismo del mercado inmobiliario y la evolucién de la demanda
en la ciudad para tomar la decision que se ajuste a las necesidades.

4. Anexos

o Tres (3) cotizaciones
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